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Die diesjahrigen Themenbldcke sind News & Trends, Marketing & Sales, Soft Skills sowie Meeting Organisation.

Kongresstagung

Convention4u: Fortbildung, Inspiration und Networking
fur die Tagungsbranche im Juli in Eisenstadt.

EISENSTADT. Am 2. und 3. Juli
feiert die Convention4u, der
Jahreskongress der 6sterreichi-
schen Kongress- und Tagungs-
industrie, Premiere im Burgen-
land. Austragungsort ist das
Kultur Kongress Zentrum Eisen-
stadt. Das Austrian Convention
Bureau (ACB) schafft damit eine
Plattform fiir Fortbildung, Ins-
piration und Networking fiir die
Kongressbranche.

Wenn Kongressprofis tagen

Zwei Tage lang steht der Aus-
tausch von Know-how, Heraus-
forderungen und Kontakte im
Mittelpunkt der heimischen
Kongress-Community. Heuer
bietet die Tagung vier spezifi-
sche Themensdulen: News &
Trends, Marketing & Sales, Soft
Skills sowie Meeting Organisa-
tion. Programmhighlights sind
unter anderem der Einsatz von

Virtual Reality in der Veran-
staltungsplanung und -durch-
fithrung, ein Update zur aktu-
ell laufenden Future Meeting
Space-Studie aus Deutschland,
Pricing in der Meeting Industry,
das Zusammenspiel von Emo-
tion und Korper zur bewussten
Steuerung der Kommunikation
sowie Meetingdesign, basierend
auf verhaltenswissenschaftli-
chen Ansétzen.

Als Highlight gilt auch die
Meet the Planner-Session, in der
Veranstalter von Associations
und Corporate Meetings Case
Studies aus ihrem Kongressall-
tag mitbringen und gemeinsam
mit Osterreichs Betrieben und
Kongressdienstleistern analy-
sieren.

Am Montagnachmittag ge-
stalten die Teilnehmer selbst
das Programm: Im Convention-
Camp, in Anlehnung an die For-
mate BarCamp und OpenSpace,
stellen sie topaktuelle Themen
und Herausforderungen zur Dis-
kussion.

Wohlfiihlen und Networken
Die Convention4u ist ein Pflicht-
termin fiir Kongressexperten
und jene, die es werden wol-
len. ,Sie ist interaktiv, kreativ,
innovativ, informativ — sie pra-
sentiert neue Entwicklungen,
Trends, Formate und animiert
so Teilnehmer, diese langfris-
tig in die eigene Organisati-
on einfliefen zu lassen”, fasst
Kongresspréasident Christian
Mutschlechner Inhalte und Ziel-
setzung zusammen.

Die Programminhalte und
weitere Informationen zum Kon-
gress finden Sie auf c4u.acb.at.

Tipp: Kongresstickets sind
noch bis 15. Mai zum Frithbuch-
ertarif erhaltlich. (red)

Experten gesucht

Grazer myWorld Solutions expandiert.

GRAZ. Bei myWorld Solutions
stehen die Zeichen auf Expansi-
on. Um dem Wachstum gerecht zu
werden, sucht das Unternehmen
neue Mitarbeiter. Bis Jahresende
werden mehr als 130 neue Mit-
arbeiter gesucht und eingestellt.
Dabei ist die Bandbreite der aus-
geschriebenen Stellen sehr hoch
— sie reicht vom IT-Bereich tiber
E-/M-Commerce und mobile An-
wendungen bis hin zu Online-

und Channel-Marketing sowie
Innovations-, Produkt- und Pro-
jektmanagement.

myWorld Solutions mit Sitz in
Graz stellt sein Know-how in-
ternationalen Unternehmen und
Organisationen zur Verfligung —
Produktentwicklung, Projektma-
nagement, IT, Marketing, PR und
Kommunikation oder Fan- und
Kundenbindung. (red)

www.myworld-solutions.com

© Panthermedi:

2 3 & x

Auch dank seines Standorts ist das Unternehmen auBerst attraktiv:
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Graz punktet mit mediterranem Klima, Kultur, Gastronomie und Sicherheit.




