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WIEN. Employer Branding goes 
agile, und Jurgen Appelo goes 
EB-X: Im Wiener Palais Wert-
heim präsentieren Deba und 
spring Messe Management Mit-
te November Arbeitgebermarken 
im Kontext der digitalen Ära. 

Hier begegnen die Teilnehmer 
echten Pionieren der Employer 
Branding-Szene. Das Programm 
ist praxisnah: Die Themenrou-
ten Identity & Branding, Sour-
cing & Recruiting, Culture & 
Transformation und Retention 
& Engagement mit jeweils vier 
parallelen Sessions ermöglichen 
das Zusammenstellen einer indi-
viduellen „Playlist“. 

Keynote: Jurgen Appelo
Ist das Branding-Dilemma in 
agilen Transformationen ver-
meidbar? Welche Auswirkun-
gen zeigen sich in Bezug auf 
Digital und Future Fitness der  
Mitarbeitenden?

Für diese Themen holt sich 
Deba den Guru für Management 

3.0 und Agile Organisationen, 
Jurgen Appelo, an Bord. 

Mit seinem Unternehmen Agi-
lity Scales erfindet Appelo die 
Zukunft der organisatorischen 
Agilität; als Seriengründer, er-
folgreicher Unternehmer, Autor 
und Speaker ist Appelo ein Pio-
nier des Managements, der kre-
ativen Unternehmen dabei hilft, 
im 21. Jahrhundert zu überleben 
und zu gedeihen.

Appelo rangiert auf Platz 40 
der Management- und Füh-
rungsexperten der Welt, ist ei-

ner der Top-100-Führungsred-
ner und sechsteinflussreichste 
Person im Bereich Agilität. Sein 
Blog wurde als drittbeliebtester 
Agile Blog der Welt eingestuft. 
(red)

Facts 
EB-X 2018
Ticket Der Kauf einer Eintrittskarte 
für die EB-X ermöglicht die Teilnahme 
an zwei Tagen Employer Brand Ex-
perience, feiern und netzwerken mit 
über 200 HR-Experten und HR zum 
Anfassen auf der „Zukunft Personal 
Austria“. � www.EB-X.at 
Deba berät auf dem Weg zur Arbeit-
gebermarke, bildet gemeinsam mit 
TU München und WU Wien Employer 
Brand Manager aus und organisiert 
die vielleicht größte Employer Bran-
ding Community der D-A-CH-Region. 
spring Messe veranstaltet Fach
messen, Konferenzen und Events 
u.a. im Bereich HR. � www.messe.org
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Team 7 

Lehrlingsinfotag: 
Früh übt sich …
RIED. Um Jugendlichen den 
Einstieg in die Berufswelt 
zu erleichtern und ihnen 
Freude an der Arbeit mit 
dem Werkstoff Holz und die 
Faszination echter Hand-
werkskunst zu vermitteln, 
lädt der Naturholzmöbel-
Experte Team 7 regelmäßig 
Schulklassen zu Informa-
tionsveranstaltungen und 
Schnuppertagen ein. Als 
einer der größten Arbeit-
geber der Region ist sich 
der oberösterreichische 
Ökopionier seiner gesell-
schaftlichen Verantwortung 
bewusst – und legt viel Wert 
auf die Nachwuchsförde-
rung. Team 7 wurde schon 
mehrmals als vorbildlicher 
Lehrbetrieb ausgezeichnet. 
Außerdem gewinnen Team 
7-Lehrlinge regelmäßig  
Medaillen bei Lehrlings-
wettbewerben. (red)

Stiftungsprofessur 

3 D-Druck an der 
Montanuni Leoben
LEOBEN/LINZ/GRAZ. An 
der Montanuniversität 
Leoben wird eine Stiftungs-
professur für „Additive 
Manufacturing“ (AM; 3-D-
Druck) eingerichtet. Die In-
dustriepartner voestalpine 
und Pankl Racing Systems 
investieren dafür gemein-
sam jährlich rund 700.000 
€. Die Mitfinanzierung der 
Industrie sei für die ersten 
fünf Jahre gesichert. (red)
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Kurs auf die 
Zukunft der Agilität
Die Fachkonferenz Employer Brand Experience (EB-X) 
kommt am 13./14. November nach Wien.

Jurgen Appelo 
„Warum verschwenden wir unsere 
Zeit damit, zu lernen, wie man Unter-
nehmen führt, wenn sehr bald Com-
puter uns durch unser Arbeitsleben 
führen und uns helfen werden, unsere 
Teams zu leiten und zu verwalten?“
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  Kreative Jobs zu vergeben? Lass es uns wissen!


