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WIEN. Der Mitgründer der Wie-
ner Jobvideo-Plattform what-
chado, Ali Mahlodji, zieht sich 
per Anfang 2019 aus dem Ma-
nagement des Start-ups zurück. 
Mitgründer Jubin Honarfar 
wird alleiniger Geschäftsfüh-
rer der Karriereplattform mit 
rund 50 Mitarbeitern. Mahlodji 
will sich fast sieben Jahre nach 
der whatchado-Gründung aus-
schließlich seiner Arbeit als EU-
Jugendbotschafter, Redner und 
Autor widmen. 

Prominente Investoren
Die Plattform whatchado hat 
einige prominente Investoren 
an Bord: Hilde Umdasch – Mit-
eigentümerin des Schalungs-

technik- und Ladenbaukon-
zerns Umdasch – ist via ihrer 
Alpex Beteiligungs GmbH laut 
Firmencompass mit 9,9% an 
whatchado beteiligt. Die Ex-
Siemens-Vorständin Brigitte 
Ederer hält 2,8%, Ex-National-
bank-Präsident Claus Raidl 
4,2% und der ehemalige Neos-
Abgeordnete Nikolaus Alm mit 
seiner Schmaltz GmbH rund 
6,6%. Mahlodji hält noch Antei-
le in Höhe von 14,0% und Jubin 
Honarfar rund 17,2%.

Größter whatchado-Gesell-
schafter ist die Romulus Con-
sulting GmbH des heimischen 
Start-up-Investors Johann 
Hansmann mit 21,8%. „In der 
Aufbauphase von whatchado 

war es ganz wichtig, dass Ali 
die Geschichte von whatchado 
erzählte und erklärte. Jubin hat 
schon in den letzten drei Jahren 
maßgeblich die Strategie ver-
antwortet und wird whatcha-
do erfolgreich weiterführen“, 

kommentierte Hansmann am 
Montag die Personalia in einer 
Aussendung. Jubin Honarfar 
ist seit Dezember 2013 in der 
whatchado-Geschäftsführung 
und seit März 2015 der CEO des 
Start-ups. (APA/red)
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Mahlodji geht
whatchado-Gründer Ali Mahlodji zieht sich aus 
Management zurück. Jubin Honarfar übernimmt.

#weareknapp

Jetzt Bewegung in Ihre 
Karriere bringen 

und bewerben.
 

knapp.com/karriere 

Wie schmeckt Moqueca? Wo befindet sich 
Carhenge? Jakob weiß das – als Inbetrieb-
setzer hat er die Welt bereist. Heute rockt er 
als Softwareentwickler die Welt der Logistik 
und entwickelt laufend neue Features für 
unsere Kunden. 

Lust auf ein starkes Team? Lust auf rich-
tig viele Möglichkeiten? Wir leben und at-
men Logistik. Als Teil des KNAPP-Teams 
arbeiten Sie an spannenden Projekten für 
Kunden in aller Welt und gestalten die Zu-
kunft der Logistik mit. Damit Sie Ihr Bestes 
geben können, legen wir Wert auf ein fami-
lienfreundliches Arbeitsumfeld, Freiraum für 
Kreativität und eine offene Unternehmens-
kultur. 
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Das Team 
Martin Babry, 
Head of Mar-
keting, Oliver 
Eger, Head of 
Business Deve-
lopment, Jubin 
Honarfar, CEO 
& Co-Gründer, 
Michael Gaugl, 
Digital Marketing 
Manager (v.l.) ©
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