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Deloitte Radar zeigt:
Es gibt Luft nach oben

In den Teilbereichen Verfugbarkeit von Arbeitskraften und Kosten
haben die heimischen Standortfaktoren noch Entwicklungspotenzial.

eee on Georg Sander

ie schlagt sich
Osterreich im
weltweiten Ver-
gleich? Diese Fra-
ge stellt Deloitte
im Radar 2019 und attestiert zu
Beginn: ,Den Osterreicherinnen

und Osterreichern geht es gut.
Wir behaupten uns als wohlha-
bende Volkswirtschaft, erfolg-
reiche Exportnation mit hoher
Produktivitdt und Weltmeister
hinsichtlich Lebensqualitat. Er-
folg ist aber auch eine Frage der
Zukunftsperspektive und wird in
Relation zu anderen gemessen.”

Insgesamt wurden sieben The-
menbereiche beleuchtet. Daraus
ergeben sich sieben Standort-
faktoren. Neben dem politischen
und makroékonomischen Um-
feld, der Unternehmensstruk-
tur und dem Umfeld sowie dem
regulatorischen Umfeld sind die
Punkte Kosten und Verfiigbar-

keit hochst entscheidend. Diese
Punkte bediirfen einer genaue-
ren Betrachtung.

Verfiigbarkeit von Arbeitskraft
In diesem Punkt verteilt Deloitte
zwei von finf mdéglichen Punk-
ten, mit einem gleichbleibenden
Ausblick. Man attestiert einer-
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