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UNIVERSITÄRES KURZSTUDIUM oder EXECUTIVE MBA

HUMAN RESOURCE 
MANAGEMENT

Start: 25. November 2019

Stehen HR-ManagerInnen vor neuen Herausforderungen?
Das SMBS Studien-Angebot vermittelt neben fundierten General-Management Inhalten, Methoden und 
Instrumente, um den vielfältigen Aufgaben des künftigen HR-Sektors erfolgreich begegnen zu können!

INHALTE
 Personalmanagement und strategische Ausrichtung
 Leadership & Culture Management
 HR Trends (Arbeitsmarktveränderungen)
 Employer Branding
 Recht-Entlohnung-Verträge
 HR- Life-Circle
 Human Capital, Personalentwicklung
 Digitalisierung im HR-Bereich
 New Social Media
 Recruiting
 General Management / Agiles Management  
 Entrepreneurship in Amerika

Informieren Sie sich jetzt! 
ANSPRECHPARTNER

Maria Marschall | maria.marschall@smbs.at

www.smbs.at

Format: berufsbegleitend 
Kurzstudium: 2 Semester, Abschluss-
zeugnis der Universität Salzburg
MBA: 4 Semester
Abschluss: Exec. MBA der 
Universität Salzburg
Zulassung: bei entsprechender
Berufspraxis auch ohne
akademischen Ersttitel möglich
Sprache: Deutsch, Englisch


