
medianet.at

kräfte, etc., wird die Honorar-
note zumeist nicht anerkannt. 

Only me
Einzel- oder Teamcoaching: Üb-
licherweise hängt es von der 
Thematik ab, welche Methode 
passender ist. Um dies zu eruie-
ren, ist häufig vorab ein Einzel-
coaching oder ein längeres Ge-
spräch sinnvoll. Teamcoaching 
ist aufgrund der Vielfalt der Teil-
nehmer ideal für die Entwick-
lung neuer Ideen, der Lösung 
von Konflikten innerhalb eines 
Teams sowie zur Kompetenzer-
weiterung und der Definition 
gemeinsamer und persönlicher 

Ziele, Einzelcoaching bietet eine 
hohe Diskretion sowie Intimität 
und ist ein perfektes Setting, 
um persönliche Themen wei-
terzuentwickeln oder zu lösen. 
Manchmal ist auch eine Misch-
form von Teamcoaching und 
Einzelgesprächen nötig, um ein 
optimales Ergebnis zu erzielen. 

EPU, KMU, Konzerne
Wer bei einem internationalen 
Konzern arbeitet, ist bei beruf-

lichen Fragen vermutlich mit 
einem Coach, der Management- 
und Wirtschaftserfahrung hat, 
besser beraten als mit einem 
Sozial- und Lebensberater, der 
üblicherweise Privatangele-
genheiten coacht, so Christine 
Bauer-Jelinek, „denn oft ist hier 
auch ein professioneller Aus-
tausch hilfreich, und der Coach 
kennt auch das Wording, die 
Umgangsformen und ‚geheimen 
Codes‘ großer Unternehmen“. 
Andererseits ist für ein EPU kein 
Coach mit Konzernerfahrung 
notwendig – außer die Kunden 
sind Konzerne und genau dieses 
Spezialwissen ist gefragt.

roman  
Frimmel 
Zertifizierter 
PCM-Master-
Trainer, 
PCM-Coach, 
Lebensberater, 
Mentaltrainer. 
 www.imc.or.at

Patricia  
Staniek 
Profilerin, 
Kriminologin, 
Teamperformerin  
& Performance-
coach.  www. 
 patriciastaniek.at
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ICH WILL
MEHR VOM

LEBEN

Bestellen Sie jetzt das
Kursprogramm 2019/2020:

bfi.wien/kursprogramm

ImmobilienmaklerassistentIn
Infoabend: 10.12.2019 | Start: 14.02.2020
 
BetriebsleiterIn für Gastronomie und Hotellerie | Diplomlehrgang
Infoabend: 11.12.2019 | Start: 13.01.2020
 
Eventmanagement – Praxis pur! | Diplomlehrgang
Infoabend: 20.01.2020 | Start: 26.02.2020
 
Digital Marketing | Diplomlehrgang
Infoabend: 29.01.2020 | Start: 06.03.2020
 
Social Media ManagerIn | Diplomlehrgang
Infoabend: 29.01.2020 | Start: 10.03.2020
 
Mediation und Konfliktmanagement | Diplomlehrgang
Infoabende: 30.01. und 27.02.2020 | Start: 24.04.2020

Zertifizierte/r Care und Case ManagerIn | Diplomlehrgang
Start: 06.12.2019
 
Grafikdesign
Starts: 08.01. und 24.02.2020
 
Web Developer
Start: 13.01.2020

Webdesign
Starts: 14.01. und 11.02.2020

Weitere Info-Veranstaltungen und alles Wissenswerte  
finden Sie unter: bfi.wien


