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denen Lebenswelten? Wie gehen 
Medienfrauen mit der Belastung 
um, die sowohl durch Home
office als auch durch veränderte 
Arbeitsbedingungen entstanden 
ist? Ständige Neuorientierung – 
was die technischen Grundlagen 
und flüchtigen Entwicklungen 
betrifft – ist an der Tagesord-
nung. Lebenslanges Lernen wird 
im Berufsalltag mehr denn je ge-
fordert. 

Das ist aber nicht alles: „In 
den Herausgeber- und Chefre-
dakteursetagen dominiert noch 
immer das Patriarchat. Das 

Männliche ist Norm, eine kriti-
sche Masse von führenden Me-
dienfrauen noch immer nicht 
erreicht! Selbst Einschüchte-
rungsversuche (#silencing) sind 
immer wieder an der Tagesord-
nung. Auch das ist ein Angriff 
auf die Pressefreiheit, dem ent-
gegengetreten werden muss!“, 
meint das JoKo-Team rund um 
Maria Rauch-Kallat unisono.

Es sei zudem erschreckend, 
dass auch die neueste techno-
logische Entwicklung der di-
gitalen Intelligenz wieder fast 
ausschließlich auf männlichen 
Denk- und Sprachmustern ba-
siere und Algorithmen dies so-
gar noch verstärkten. Auch hier 
blieben Frauen vielfach unsicht-
bar.

Wie also damit umgehen? 
Wollen, können Frauen dieses 
Spiel mitmachen oder ist es 
notwendig, unser eigenes Spiel 
zu spielen? Bleiben wir ange-
passt oder brechen wir radikal 
die bestehenden Normen? Was 
ist notwendig? Was muss getan 
werden? Entscheidend ist, dass 
Frauen nicht außen vor bleiben, 
sondern mitgestalten und davon 
profitieren. Was uns zu den Me-
dienlöwinnen bringt.

Die Medienlöwinnen
Wie immer, wenn der Österrei-
chische Journalistinnenkon-
gress tagt, ist auch klar: Die Me-
dienlöwinnen werden am Abend 

Corinna Milborn  
Info-Chefin Puls 4  
Medienlöwin  
in Gold 2019

Es ist eine besondere 
Ehre, mit der 
Medienlöwin in Gold 
ausgezeichnet zu 
werden.

Freitag, 30. Oktober 2020 � CAREERNETWORK  79

©
 J

ou
rn

al
is

tin
ne

n 
K

on
gr

es
s/

A
PA

-F
ot

os
er

vi
ce

/G
od

an
y

Medienlöwin  
in Gold
Die Nominierten 
Barbara Haas 
Haas übernahm 2014 bei der 
Styria die Leitung der Wienerin 
und etablierte ein crossmedia-
les Marken-Magazin mit Profil, 
gesellschaftspolitischer Relevanz 
und Meinung.

Dodo Roščić 
Doroteja Gradištanac, besser be-
kannt als Dodo Roščić, entwickelt 
seit Jahren Konzepte zum Thema 
Gender beim ORF-Fernsehen. 
Sie ist auch Teil der ORF-Frauen-
Task-Force.

Petra Stuiber 
Seit 2018 stellvertretende 
Chefredakteurin beim Standard 
und gern geladener Gast für an-
spruchsvolle Diskussionsformate. 
Daneben hat Stuiber interessante 
Bücher, etwa über die Kopftuch-
diskussion und die Habsburger, 
geschrieben.

Ausgezeichnet
Vergangenes 
Jahr wurde 
Corinna Milborn, 
Info-Chefin 
von Puls 4 und 
Moderatorin 
des Puls 4 
News Talk, mit 
der Goldenen 
Medienlöwin für 
ihr bisheriges 
Lebenswerk und 
ihre Vorbild
wirkung aus­
gezeichnet.


