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Jrend zum Digitalen”

Welche Akzente der Verband der Marktforscher Osterreichs kiinftig setzen will,
verrat die neue Vorstandsvorsitzende Alice Flamant im Interview mit medianet.

eee Von Sascha Harold

WIEN. Der Verband der Markt-
forscher Osterreichs (VMO) hat
im Oktober ein neues Vorstands-
team gewdhlt. Dem langjéhrigen
Vorsitzenden Robert Sobotka
folgt Alice Flamant (T-Mobile
Austria). medianet hat mit ihr
tiber die Zukunftsplédne des Ver-
bands gesprochen.

medianet: Frau Flamant, was
verbindet Sie mit dem VMO?

Alice Flamant: Ich bin schon
seit mehr als 20 Jahren in der
Marktforschung tétig und seit
meinem Brancheneinstieg auch

VMO-Mitglied. Die letzten vier
Jahre war ich bereits im Vor-
stand aktiv, davon die letzten
zwei als stellvertretende Vor-
sitzende. Ganz entscheidend ist
das Team, das hinter mir steht
und mich tatkraftig unterstiitzt.
Hier haben wir eine Expertise
aus unterschiedlichen Bereichen
versammelt, die somit auch die
Vielfaltigkeit der Markt- und
Meinungsforschung vertritt:
Universitdt, Forschung, Bera-
tung, Instituts- und Unterneh-
mensseite.

medianet: Bei Magenta Tele-
kom sind Sie Betriebsmarktfor-

scherin; wie beeinflusst das Ihre
Sicht auf die Branche?

Flamant: Als Betriebsmarkt-
forscherin bringe ich selbstver-
standlich die Interessen dieser
Zielgruppe in den VMO ein, in
den letzten Jahren vor allem
durch spezielle Veranstaltun-
gen. Aus der Betriebsmarktfor-
schung kommend, kenne ich
die Bediirfnisse von Marktfor-
schungskunden sehr gut. Wir
arbeiten im Unternehmen mit
unterschiedlichen Instituten
und Agenturen sowie Experten
aus dem Bereich Data Science
zusammen. Das ist unter ande-
rem eine der Zielgruppen, die

wir im VMO zukiinftig stdrker
einbinden wollen.

medianet: Ihr Vorgdnger, Robert
Sobotka, war vor allem im Be-
reich Weiterbildung engagiert;
ein Weg den Sie fortfiihren?
Flamant: Robert Sobotka hat
sehr viel Wert auf die Aus- und
Weiterbildung gelegt und die
VMO Akademie ins Leben geru-
fen, die er auch kinftig weiter
betreuen wird. Auch dem neu-
en Vorstand ist es sehr wichtig,
weiterhin eine attraktive und
praxisnahe Fortbildung fir jun-
ge Kolleginnen und Kollegen an-
zubieten.
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