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Work-Life-Challenge
miteinander teilen

Host Natascha Szakusits freut sich Uber die funfte Staffel des
Podcasts der Fachgruppe Werbung und Marktkommunikation Wien.

eee Von Georg Sohler

WIEN. Als Natascha Szakusits
den Branchenpodcast ,Werbe-
lust” im Jahr 2020 fiir die Fach-
gruppe Werbung und Marktkom-
munikation Wien startete, war es
noch schwierig, Gespréachspart-
ner zu finden. Fiir die mittlerwei-
le finfte Staffel konnte sie sich
der Angebote gar nicht erwehren.
Sechs Folgen sind es, es héatten
auch noch fiinf bis sechs weitere
werden koénnen. Der Branchen-
podcast ist durchgestartet und
das freut auch Fachgruppen-
Obmann Jiirgen Bauer.
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Wer kennt das tdg-
liche Management
von beruflichen und
privaten Terminen
nicht? Die neue
Staffel mdochte Denk-
anstojse flir den

Umgang geben.

Grundsétzlich richtet sich das
Format an Wiener Unternehme-
rinnen und Unternehmer, die in
der Branche tétig sind und die
einfach Geschichten aus ihrem
Unternehmensalltag héren oder
eben auch teilen wollen. Der
Hintergrund aus Szakusits Sicht
ist klar: ,Die Aufgabe von uns in
der Fachgruppe ist es, Unterneh-
mer miteinander zu vernetzen,

Natascha Szakusits
Host Podcast
,Werbelust”

Input zu liefern, Plattformen zu
bieten — der Podcast ist eine coo-
le Moglichkeit, genau das zu lie-
fern.” Das ist quasi das Mission-
Statement, das tiber die Branche
hinaus Anklang findet.

Die Challenge

Weil dem so ist, wurde nun eben
die mittlerweile fiinfte Staffel
auf allen gédngigen Plattfor-
men wie Spotify, Apple Podcast
oder Deezer vertffentlicht. Das
eingingige Motto: ,Work-Life-
Challenge”, eine Wortfolge, die
man so noch nicht kennt, wel-
che aber enorm aktuell ist. ,Wer
kennt das tégliche Management
von beruflichen und privaten
Terminen im Kalender nicht?
Wie Studien zeigen, gibt es in
kaum einer anderen Branche so
viele EPUs und Working Mums

und Dads wie in der Werbe- und
Kommunikationsbranche, was
naturgemaf besondere Heraus-
forderungen mit sich bringt. Die
neue Staffel des Podcasts moch-
te Denkanst6fRe fiir den Umgang
mit diesen Herausforderungen
geben”, so der Host.

Das Schéne fiir sie ist, dass
ihre Gespréachspartner eigent-
lich kein Problem mit dieser Ba-
lance haben, kaum einer denke
»Ich muss 38,5 Wochenstunden
abarbeiten. Man entscheidet
sich ja fiir einen Beruf, fiir den
man brennt und den man mit
Leidenschaft und Freude aus-
tben mo6chte.” Der Austausch
dariiber aber ist super. Denn,
das wissen wohl viele, wer
Freunde und Bekannte hat, die
nicht in der Branche arbeiten,
wird wohl nicht nachvollziehen

koénnen, womit man so téglich zu
kampfen hat: ,Ein Gast hat mir
beispielsweise erzéhlt, dass er
gar keine getrennten Kalender
fir Beruf und Privat hat, weil es
fiir ihn zusammengehort.”

Neue Verschrankungen

Natiirlich, Werbung und Kom-
munikation findet nicht von
neun bis 17 Uhr statt. Aber was
sagt Fachgruppen-Obmann Jir-
gen Bauer zu derartigen Ver-
schrankungen von Berufs- und
Privatleben? ,Ehrlich gesagt
finde ich es gut, iber solche Sa-
chen offen zu sprechen”, erklart
der Fachgruppen-Obmann. ,Wir
wissen alle, dass unsere Bran-
che keine ist, wo man eine ruhi-
ge Kugel schiebt. Ich kenne auch
niemanden, der glaubt, dass das
ein Nine-to-five-Job ist.” Das sei
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