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denn, es beeinträchtigt die Zu-
sammenarbeit“, erläutert Birgit 
Kronberger, Geschäftsführerin 
vom Vorlagenportal für Arbeits-
recht und Personalverrechnung.

Kündigen geht auch grundlos
Aber: In Österreich gilt der 
Grundsatz der Kündigungsfrei-
heit, solange die Kündigung we-
der gegen die guten Sitten, noch 
gegen ein Diskriminierungsver-
bot verstößt. Außerdem ist auf 
die Normen des allgemeinen 
Kündigungsschutzes und des 
besonderen Kündigungsschut-
zes bestimmter Personengrup-
pen zu achten: „Wenn keiner 

dieser Sonderfälle vorliegt, kann 
der Arbeitgeber ohne Begrün-
dung die Kündigung ausspre-
chen“, meint Kraft.

Probleme können durch Ver-
trauensunwürdigkeiten oder 

beharrliche Pflichtverletzungen 
entstehen. Hier kann unter Um-
ständen eine fristlose Entlas-
sung drohen. Die Liebesbezie-
hung zwischen Arbeitskollegen 
als solche gesehen rechtfertigt 

aber keinesfalls eine Entlassung. 
„Hierfür müssen eben immer be-
sondere Begleitumstände, sprich 
ein gesetzlicher Entlassungs-
tatbestand, hinzukommen. Zum 
Beispiel wenn ein Angestellter 
mit Vorgesetztenfunktion seine 
Partnerin dienstlich wiederholt 
und offensichtlich ungerechtfer-
tigt bevorzugen würde“, erklärt 
Kronberger.

Allerdings können unange-
messene Liebesbekundungen 
am Arbeitsplatz als sexuelle 
Belästigung betrachtet werden, 
was arbeitsrechtliche Konse-
quenzen und sogar Schadener-
satz zur Folge haben kann.

Mentaltrainer:in | Diplomlehrgang
Infoabend: 04.04.2024 | Start: 29.04.2024
 
Vorbereitung auf die Zertifizierung zur 
Immobilienverwalterassistenz | Lehrgang
Start: 22.04.2024
 
KI-Spezialist:in | Seminar
Start: 02.05.2024
 
Grafikdesign: Software Professional | Lehrgang
Start: 06.05.2024

Online Marketing | Diplomlehrgang
Start: 06.05.2024

Körpersprache und Kommunikation | Seminar
Start: 10.05.2024
 
Microsoft 365 Copilot | Praxisworkshop
Start: 04.06.2024

Leadership und Change Management
Diplomlehrgang im E-Learning Format
Einstieg jederzeit möglich!

Weitere Kurstermine finden Sie unter: www.bfi.wien

Erstellen Sie Ihr individuelles 
Kursprogramm unter:

www.bfi.wien/kursprogramm
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Birgit Kronberger  
Vorlagenportal

Bei Problemen im Be-
triebsklima aufgrund 
von Liebesbeziehun-
gen können Maßnah-
men wie Gespräche, 
Verwarnungen oder 
sogar Versetzungen 
in Erwägung gezogen 
werden.
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